
平成 2２年９月 1 日 

 

 

株式会社 アセットクリ―ション 

 一般事業主行動計画（第 1 回） 

 

 

 

仕事と家庭の両立を支援し、子育て中の社員が継続就業しやすい雇用環境の整備 

  

  １ 計画期間：平成 2２年 ９月 1 日から 平成 2４年 ８月 3１日までの 2 年間 

 

  ２ 内  容： 

      

     目標１ 毎週１日をノー残業デーとして定める。 

      【目標を達成するための方策と実施時期】 

       平成 2２年  ９月～  制度内容の検討 

       平成 2３年 １１月～  制度の周知及び実施 

 

     目標２ 出産、育児に関する制度の周知を図る。 

【目標を達成するための方策と実施時期】 

       平成 2２年   ９月～  制度に関する情報収集、検討 

       平成 2２年 １２月～  社員への説明会、講習会等により周知を図る 

平成２２年    ２月～  相談できる窓口を設ける 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


